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Przeniesienie wewnątrz przedsiębiorstwa - ICT (FAQ) 
 

1. Kogo dotyczy wniosek? 

Zezwolenia na pobyt czasowy ICT udziela się cudzoziemcowi, którego celem pobytu na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej będzie wykonywanie pracy w charakterze pracownika kadry kierowniczej, 

specjalisty lub pracownika odbywającego staż w jednostce przyjmującej posiadającej siedzibę 

na terytorium Polski, do której jest on czasowo oddelegowany przez pracodawcę macierzystego, 

mającego siedzibę poza terytorium państw członkowskich Unii Europejskiej przez okres dłuższy niż 3 

miesiące. 

2. Kto jest uprawniony do złożenia wniosku? 

Wniosek składa jednostka przyjmująca cudzoziemca posiadająca siedzibę na terytorium Polski. 

3. Czym jest jednostka przyjmująca? 

Jednostką przyjmującą jest osoba prawna lub jednostka organizacyjna niebędąca osobą prawną, 

której ustawa przyznaje zdolność prawną, do której jest przenoszony pracownik wewnątrz 

przedsiębiorstwa, i która: 

a) jest w szczególności oddziałem lub przedstawicielstwem pracodawcy macierzystego będącego 

przedsiębiorcą zagranicznym lub 

b) należy do tej samej grupy przedsiębiorstw co pracodawca macierzysty; 

4. Pracodawca zagraniczny chce skierować mnie do oddziału swojej firmy w Polsce w celu wykonania 

zlecenia. Czy potrzebuję zezwolenia ICT? 

Nie. Zezwolenie na pobyt czasowy ICT jest przeznaczone dla: 

• pracowników kadry kierowniczej 

• specjalistów lub 

• pracowników odbywających staż 

 

W tym przypadku należałoby starać się o zezwolenia na pobyt czasowy dla pracownika delegowanego 

oraz zezwolenie na pracę typ C. 

5. Czy cudzoziemiec podczas składania wniosku może znajdować się na terytorium RP? 

Nie. W dniu złożenia wniosku cudzoziemiec nie może znajdować się na terytorium Polski oraz Unii 

Europejskiej. 

6. Jak długo będę musiał czekać, aby otrzymać zezwolenie w celu wykonywania pracy w ramach 

przeniesienia wewnątrz przedsiębiorstwa? 

Decyzja o udzieleniu zezwolenia na pobyt czasowy powinna być wydana w ciągu 90 dni. Okres ten liczy 

się, jeśli zostanie przedłożony komplet dokumentów – jeśli nie, okres przedłuża się do czasu uzupełnienia 

kompletu dokumentów. 
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