MATERIAL INFORMACYJNY NIE STANOWIACY ZRODLA PRAWA.
NALEZY ZAPOZNAC SIE Z USTAWA O CUDZOZIEMCACH 1 PRZEPISAMI WYKONAWCZYML

ZEZWOLENIE NA POBYT | PRACE (FAQ)

1. Ztozytem wniosek o jednolite zezwolenie na pobyt i prace, mam pieczatke w paszporcie. Nie miatem
wczesniej karty pobytu. Czy moge pracowac?

Mozesz pracowac, pod warunkiem, ze posiadasz dokument dajgcy Ci prawo do wykonywania pracy w Polsce,
np. posiadasz wazne os$wiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy lub zezwolenie na prace.

2. Jakiego typu ubezpieczenie jest wymagane do okazania w ramach skfadania wniosku o zezwolenie na
pobyt i prace?

Ubezpieczenie zdrowotne, ktdre umozliwi Ci korzystanie z opieki zdrowotne;j i szpitalnej (mozesz korzystac
zarowno z opieki lekarza w przychodni jak i leczenia szpitalnego) lub polisa ubezpieczenia, ktéra potwierdzi
pokrycie kosztéw leczenia. Jesli bedziesz zatrudniony na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia to
osobny dokumentem potwierdzajgcym posiadanie ubezpieczenia bedzie potwierdzenie optacania przez
pracodawce sktadki ZUS. W przypadku wykonywania przez Ciebie umowy o dzieto bedziesz musiat ztozyé
dodatkowy dokument potwierdzajgcy posiadanie ubezpieczenia.

3. Méj wniosek jest rozpatrywany przez Wojewode Matopolskiego, ale przeprowadzam sie do innego
wojewoddztwa - co musze zrobi¢? Czy mam ztozy¢ nowy wniosek?

Nie musisz sktada¢ nowego wniosku. Wystarczy, ze ztozysz do nas odpowiednie podanie o zmianie miejsca
pobytu oraz wskazesz aktualny adres zamieszkania. Twdj wniosek zostanie przestany do Wojewody w miejscu
Twojego aktualnego miejsca zamieszkania i Twoje postepowanie bedzie kontynuowane.

4. Mojemu pracownikowi koriczy sie waznos¢ karty pobytu. Zostat ztozony juz nowy wniosek o zezwolenie na

pobyt czasowy i prace. Czy cudzoziemiec moze legalnie pracowaé¢ w Polsce w oczekiwaniu na wydanie
kolejnej decyzji?
Jezeli cudzoziemiec kontynuuje prace u tego samego pracodawcy, na tych samych warunkach, ktére zostaty
wskazane w zezwoleniu, to moze w czasie procedury nadal legalnie pracowac. Gdy praca bedzie wykonywana
dla innego pracodawcy lub na innych warunkach niz okreslone w zezwoleniu, cudzoziemiec nie bedzie mogt
legalnie wykonywac pracy (chyba ze bedzie posiadat inny dokument uprawniajgcy go do pracy na terenie
Polski — np. zarejestrowane os$wiadczenie o powierzeniu zatrudnienia, zezwolenie na prace).

5. Czy sktadajgc wniosek o jednolite zezwolenie na pobyt czasowy i prace musze posiada¢ umowe o prace,
czy moze to by¢ umowa zlecenie?
Do wydania decyzji nie musisz sktada¢ umowy o prace ani umowy cywilnoprawnej. Jezeli zaistniejg
okolicznosci, wymagajgce wyjasnienia — woéwczas mozesz zosta¢ wezwany do ztozenia obowigzujgcej umowy
o prace. Pamietaj jednak aby zatgcznik nr 1 zostat starannie wypetniony przez Twojego pracodawce, poniewaz
w decyzji zostang wskazane warunki w nim zawarte.

Jesli pracujesz w oparciu o umowe o prace, pracodawca w zatgczniku nr 1 do wniosku powinien wskazac
Twoje minimalne, miesieczne wynagrodzenie (np. 4806 zt brutto/m-c) a jesli pracujesz w oparciu
o0 umowe cywilnoprawng z okreslong stawkga godzinowg, Twdj zleceniodawca powinien wskazac stawke np.
31,40 zt/h oraz okresli¢ minimalng liczbe godzin pracy w miesigcu (np. 160h/m-c), aby potwierdzié, ze
posiadasz state i regularne dochody na utrzymanie w Polsce.

Pamietaj, ze powinienes posiadac¢ 1010 zt netto miesiecznie jesli jestes w Polsce sam, natomiast jesli jest
z Tobg rodzina kazdy z jej cztonkdéw powinien posiadaé 823 zt netto.
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6. Co oznacza zapis pracodawca uzytkownik w zataczniku numer 1 do wniosku? Kiedy nalezy uzupetnic pole?

Pole pracodawca uzytkownik w zatgczniku 1 nalezy uzupetni¢ w przypadku kiedy pracodawca jest Agencjg
Pracy, ktéra kieruje pracownika do wykonywania pracy do innego podmiotu, ktéry bedzie wyznaczat
i kontrolowat wykonywane zadania, a do stosunku pracy beda stosowane przepisy ustawy o zatrudnianiu
pracownikéw tymczasowych.

7. Cudzoziemiec prowadzi w Polsce dziatalnos¢ gospodarcza. Czy moze ztoiyé wniosek o jednolite
zezwolenie na pobyt czasowy i prace?

Cudzoziemiec, ktéry prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg nie moze ztozy¢ wniosku o jednolite zezwolenie na
pobyt czasowy i prace — takie postepowanie nie zostanie wszczete. W tej sytuacji nalezy ztozy¢ wniosek
o pobyt ze wzgledu na prowadzenie dziatalnosci (nawet jesli posiadasz udziaty w spotce zatozonej na
terytorium Polski i nie petnisz w niej zadnej funkcji).

8. Jezeli jestem wspdlnikiem spétki z 0.0. i petnie w niej funkcje prezesa zarzadu — czy moge ztozy¢ wniosek
o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy i prace w tej firmie na innym stanowisku np. kucharza, czy musze
sie ubiega¢ o zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania dziatalnosci gospodarczej?

Jesli posiadasz udziaty w spotce, petnisz funkcje w zarzadzie, zt6z wniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt
czasowy w celu prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej. Jezeli posiadasz udziaty i jestes zatrudniony w spétce
na innym stanowisku np. kucharza, to bedziesz musiat dodatkowo uzyska¢ osobne zezwolenie na
wykonywanie pracy na tym stanowisku. Gdybys w takiej sytuacji ztozyt wniosek o udzielenie jednolitego
zezwolenia na pobyt czasowy i prace, to postepowanie nie zostanie wszczete.

9. Moj wniosek jest rozpatrywany. Czy pracodawca moze by¢ informowany o stanie mojej sprawy? Jezeli nie,
co mam zrobi¢, zeby otrzymywat informacje dotyczace mojej sprawy?

Strong postepowania jestes wytacznie Ty. Jesli chcesz aby pracodawca otrzymywat informacje dotyczace
Twojej sprawy musisz ustanowi¢ go swoim petnomocnikiem. Wystarczy, ze przedtozysz petnomocnictwo dla
pracodawcy do reprezentowania Twojej osoby przed Wojewodga wraz z optata skarbowg za petnomocnictwo.
Wodwczas wszelkg korespondencje i informacje zwigzane z Twojg sprawg bedzie otrzymywat Twdj
pracodawca.

10. Ztozytem wniosek o udzielenie jednolitego zezwolenia na pobyt i prace. Chce, aby dotaczyta do mnie
réwniez zona z dzieckiem. Czy bede musiat sktada¢ jakies dodatkowe dokumenty, aby uzyskaé karte
pobytu?

Jesli Twoja rodzina dotaczy do Ciebie na terytorium RP, bedziemy sprawdzac czy posiadasz wystarczajgce
srodki na utrzymanie siebie i rodziny. W tym przypadku Twdj dochdd powinien mie¢ wynosié¢ co najmniej
823 zt netto na kazdego cztonka rodziny miesiecznie. W opisanej sytuacji zona i dziecko powinni ztozy¢
whnioski o wydanie zezwolenia na pobyt czasowy, odpowiednio z powodu pobytu z mezem/ojcem.
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